
カ リ キ ュ ラ ム

お申込　F A X番号 0 9 2 - 7 1 6 - 1 3 5 0 （N P O法人えふネット福岡）
c b @ f n e t - f u k u o k a . n e tE - m a i l申込

氏名

ご希望
ジャンル

ふりがな

年齢

住所
〒

電話

携帯F A X

E-mail

お申込から5日以内に事務局より受付終了のご連絡をいたします
連絡がない場合はお問合せください

第1期生　 ・ 　第２期生　希望
どちらかに○をつけてください

歳

【　　　　　　　　】

F A X申込欄（切り取らずにF A Xしてください）

蓼原典明
たではらのりあき

N PO法人えふネット福岡　専務理事兼事務局長
福岡市CBアドバイザー
I T関連企業勤務後ベンチャー企業経営を経て
現在、中間支援組織として各所で
CB ・ N P O関連の講演多数。
地域活性化を進める
『福岡発！戦略的コミュニティビジネス』を執筆

浜田安代
はまだやすよ

( 有 )ゆなさプロデュース　ゆなさ塾代表
イメージアッププロデューサー
「なりたい自分をかなえる」ゆなさ塾を主宰
人間力のある魅力人づくりを目指す
企業などでの講演・セミナー・研修多数

講師紹介インターンシップ事業ジャンル

＊福祉・介護支援
＊子育て支援
＊高齢者支援
＊環境保護・支援
＊教育支援
＊地域交流・まちづくり支援
＊食育

☆ご希望のジャンルを下の申込欄にご記入ください☆

日　程

蓼原典明

蓼原典明

蓼原典明

浜田安代

基礎講座

中 間 講 座

終了講座

「インターンシップを体験して」
・求める人材とは
「CB起業に向けて」
・CBにおける人的組織
・人材を雇用できる経営

「インターンシップを終えて」
・起業のヒント　・CBの魅力と可能性
「コミュニティビジネスに求められる人材」
・グループワーク　・仲間さがしのポイント
「CB起業に向けて」
・事業テーマの決定　・事業収益確保のために　・事業計画書を書く
「戦略的CB」
・地域の課題を解決しているか　・継続可能な計画か

「コミュニティビジネスとは」
・地域で求められるCB　・企業人と地域人の違いとは
「福岡市のコミュニティビジネス」
「インターンシップでのルールとマナー」
・インターンシップ生に求められること　・コミュニケーションの４つのものさし
「コミュニティビジネスの起業と継続」
・事業計画を明確に　・戦略を持つ　・継続する
「インターンシップのオリエンテーション」
・事業紹介　・体験のメリット

第 1 期 第 2 期

1 0 月 1 4 日 （ 水 ） 1 1 月 4 日 （ 水 ）
（ 1 0 ： 0 0 ～ 1 2 ： 3 0 ）

（ 1 3 ： 3 0 ～ 1 5 ： 0 0 ）

（ 1 3 ： 3 0 ～ 1 5 ： 0 0 ）

（ 1 3 ： 3 0 ～ 1 5 ： 0 0 ）

（ 1 3 ： 3 0 ～ 1 5 ： 0 0 ）

（ 1 3 ： 3 0 ～ 1 5 ： 0 0 ）

（ 1 3 ： 3 0 ～ 1 5 ： 0 0 ）

1 0 月 1 5 日 （ 木 ）

1 0 月 1 6 日 （ 金 ）

1 1 月 5 日 （ 木 ）

1 1 月 6 日 （ 金 ）

＊ 3 日 間 講 座

＊ 2 日 間 講 座

＊ 2 日 間 講 座

第 1 期

第 1 期

第 2 期

第 2 期

1 0 月 2 6 日 （ 月 ）

1 0 月 2 8 日 （ 水 ）

1 1 月 2 4 日 （ 火 ）

1 1 月 2 6 日 （ 木 ）

1 1 月 1 8 日 （ 水 ）

1 1 月 1 9 日 （ 木 ）

1 2 月 1 6 日 （ 水 ）

1 2 月 1 7 日 （ 木 ）

内　　容 講　師

基
礎
講
座

＊3日間講座

「コミュニティビジネスとは」

「福岡市のコミュニティビジネス」

「コミュニティビジネスの起業と継続」

「インターンシップのオリエンテーション」

・地域で求められるCB
・企業人と地域人の違いとは

「インターンシップでのルールとマナー」 ・インターンシップ生に求められること
・コミュニケーションの４つのものさし

・事業計画を明確に
・戦略を持つ
・継続する

・事業紹介
・体験のメリット

蓼原典明

浜田安代

日 程

内 　 　 容 講 　 師

終
了
講
座

＊2日間講座

「インターンシップを終えて」

「コミュニティビジネスに求められる人材」

「戦略的CB」

・起業のヒント
・CBの魅力と可能性

・グループワーク
・仲間さがしのポイント

「CB起業に向けて」
・事業テーマの決定
・事業収益確保のために
・事業計画書を書く

・地域の課題を解決しているか
・継続可能な計画か

蓼原典明

日 程

内 　 　 容 講 　 師

中
間
講
座

＊2日間講座

「インターンシップを体験して」

「CB起業に向けて」

・求める人材とは

・CBにおける人的組織
・人材を雇用できる経営

蓼原典明

日 程

10月26日（月）13：30～16：00

10月28日（水）13：30～16：00

第1期

11月24日（火）13：30～16：00

11月26日（木）13：30～16：00

第2期

11月18日（水）13：30～16：00

11月19日（木）13：30～16：00

第1期

12月16日（水）13：30～16：00

12月17日（木）13：30～16：00

第2期

10月15日（木）13：30～16：00

10月14日（水）10：00～12：30

10月16日（金）13：30～16：00

第1期

11月4日（水）10：00～12：30

11月6日（金）13：30～16：00

11月5日（木）13：30～16：00

第2期


